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recHA DE Naciviento 3 1-MAR-1980

SAN ANTONIO
(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.59 O+

ESTATURA G.S. RH

15-ABR-1998 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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PERFIL

Soy una persona dindmica y creativa, habituada al trabajo bajo presién. Tengo
experiencia en atencion al usuario como mesera y en diferentes areas como nifiera
donde me desempefie y como tal el drea de cocina, junto con muy buenas relaciones
interpersonales, por lo cual se me facilita el trabajo en equipo, Actualmente me
encuentro en la bisqueda de un empleo en el que pueda demostrar mis habilidades y
compromiso en diferentes areas de trabajo.

ESTUDIOS

BACHILLER: Colegio José Manuel Restrepo

Bogotd — Colombia

EXPERIENCIA LABORAL

INSTITUCION: JARDIN INFANTIL NINAS DEL PROGRESO
ICBF

FUNCIONES: Auxiliar de manipulacién de alimentos

ANO TRABAJADO: enero 2023 Hasta 2024

NINERA POR TIEMPO COMPLETO

Claudia Milena Galicia
FihE INMEDIATO: Jenny rocié luna

4 &%861;8:2%47789577
anos

Diagonal 73g sur# 79-74. B ota_
T@}%ﬁ@g@pﬁg@ Cuidado gnmas y Preparacion de alimentos
Email:

CANQFRABATSBEO: Agitleomarzo de 2024 hasta el 30 de marzo de 2025
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A QUIEN CORRESPONDA

Yo YENNY ROCIO GALICIA LUNA con C.C 1032499612, certifico
que la sefiora CLAUDIA

MILENA GALICIA LUNA con C.C 52847623 de Bogota trabajo para
mi servicio un afio completo

Con cuidado de mis hijas y preparacion de alimentos, durante el tiempo
demostro ser una persona

Honesta y muy dedicada a su trabajo y s sus labores asignadas.

La presente certificacion se expide en la ciudad de bogota a solicitud de la

interesada a los 24 dias del mes de abril de 2025

Coordialmente,

YENNY ROCIO GALICIA LUNA
C.C 1032499612
3147789577
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! ! °
oracién para el Desarrollo
Integral Humano

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO - CORDIN NIT
830.072.816-2

Y EL JARDIN INFANTIL NINOS DEL PROGRESO

HACEN CONSTAR QUE

La sefiora CLAUDIA MILENA GALICIA LUNA, identificada con cédula de ciudadania
N° 52.847.623 de San Antonio (Tolima), labord en nuestra Institucion desempefiando
el cargo de MANIPULADORA DE ALIMENTOS, durante el periodo comprendido entre
el primero (01) de febrero y el veintitrés (23) de diciembre de 2024.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera proporcionada.

Se expide a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de 2024.

Atentamente,
/ et
LAURA VICTORIA GONZALEZ A. KAREN ALAZAR HERNANDEZ
Representante Legal Coordinadora
CORPORACION PARA EL DESARROLLO CDI Viajeros Magicos

INTEGRAL HUMANO - CORDIN
NIT 830.072.816-2

mail.com. Calle 25 B No. 80 C - 12. Oficina 202. Teléfono 4673982 www.corporacioncordin.com
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Ta Repiiblica de Colombia

U en su nombre el

Colenio Jose Flanuel Restrepo
JIED

c?mfntiznhn por el Ministerio de Eduracidn Xarional,
segin resolucidn No. 30529 del 17 de Noviembre de 1983

Qonfiere A:

Qlaudia Milena Galicia Luna

@€ 52.847.623 de Bogoti

Eﬁl @itulo de

Backiller Aradémico

Pl s s s s s sssspssppys

Por haber cursado y aprobade los estudios correspondientes al
?5’?1121 de Tduracian Media, segin los planes y programas vigentes

No requirre ser registrado en ln Secrrtaris de Educadin
segiin Prezeto No. 921 de3 6 de Mago de 1994
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Bado en #ogota, B.E., 1 5 de Biciembre de 1999

—

Rector Serretario
Anvtada al folio Nao. Tibro de Registro No.
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Aprobado por Resolucion No. 20529 del 17 de Noviembre de 1983

Codigo Icfes: 026310
DANE 111001045535

(Z\ﬁa glnhﬂnhual e (lérahn Wauchiller
1, -,; :
Bogotd, D.C., 05 de Dluem{ge k/@& " X '.; ,

(W
En (a ciudad y fewxﬂm Rector y Secretarm Genem[ (fef Co(cgw Distrital Jos¢ Manuel
Restrepo, compr situacion (ega[ y académica del/la estudiante que cursd y alprobo [os
estudios corres ttes al nivel de Educacion Medm del Programa_de Educacmn Formal se
procedid a oto [Tttu[o de mcﬁiffer Acac[émlco a’

(ﬂlauhm ﬁil‘m @ahma gﬁutm

f« _..—. I/ CC No 52847623 de Bogotd |

» ‘
Es fiel copia tomdda del acta ongma[ general No. 04 de fe.dta Diciembre 05 de 1999 que consta
de 83 estudiantes gmduados, comienza cort el nomfre de Avu[a Zamora Lilia Maria y se cierra
con el nombre de Zapdta Blanca Esther,/

SE 3.
En cumplimiento a fo ordenado en ef Arttcu[o 70 dcf Dccrcto 180 de 1981.

.

Carlos Parra
Rector

[ Clijiao Restrepo
Representante
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
12:39:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 269866947

Bogota DC, 24 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) senor(a) CLAUDIA MILENA GALICIA LUNA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52847623:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Wwww.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 24 de
abril de 2025, a las 12:51:20, ¢l namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

52847623

Cadigo de Verificacion

52847623250424125120

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

COR -

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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30/4/25, 8:39 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:38:49 AM horas del 30/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52847623
Apellidos y Nombres: GALICIA LUNA CLAUDIA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml Ca mSCEl nﬂzer
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30/4/25, 8:39 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml CamSca nper
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Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 2992418

Antecedentes Bogota D.C., 24 de abril de 2025 - 12:58 pm
Discip[i narios Cédigo de verificacion: 2992418MKECD_CT7RN_72297
Hoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) CLAUDIA MILENA GALICIA LUNA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 52847623 de BOGOTA D.C.
(CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTITRES)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Cerificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se
cenrtificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el cerlificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o mas sanciones disciplinarias en los dltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracién de tres (3) afos contados a

partir de la ejecutoria de la ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

S IR

>

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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Cédigo: FOR-TH-125 |
g GESTION DE TALENTO HUMAND o
Z FORMATO AUTORIZACION CONSULTA Fecha Memo 12021032133 —
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES
ComazaampsasiDesow™=
| TS s S o ¥ m1¢1

Hl (La) susciito(a) W P’gé“’é)‘?’é MZ"““ identificado (a) con

CCICE/PP No. 52873625 expedidal{o) en 5««&
autorizo libre, expresa e inequivocamenie, y exduswamenteparalosﬁnesyenlos
términos sefialados en 1a Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreio 753 de 2019, a
la Corporacion para el desamrolio Integral Humano CORDIN, a consuliar mis datos
personales en &l regisiro de inhabilidades por delitos sexaales cometidos contra personas
menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Pglicia Nacional de Colombia,
de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y,
de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente_

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccidn y tratamienio de mis dalos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccién de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Las datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por I2 cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de Ia
Corporacion para el Desarrollo infegral Humana CORDIN no divuigar informacidn alguna
en propdsito diferente a fa de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con fa Ley 1581 de 2012 y Decrelo 1377 de 2013."

de2025.

SeWenlatmdadde/%/_ eldiq%fezﬂﬁ (29 de

hutf o Yolilher Cotlinn

Firma
Nombre @édm }Qé/w Q‘é&u/
P 51—#47@55
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30/4/25, 8:26 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:26:37 horas del 30/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 52847623,
Apellidos y Nombres GALICIA LUNA CLAUDIA MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CORPORACION CORDIN, con NIT
830072816-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=iOG30FyuoVp1LZcTQeHpQB._YubvWmvuNDCMLVcseUKwifgYQK|Z!-2142699406 CamScanper
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ASESORIA INTEGRAL

OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT.52103484-3

CERTIFICADO DE CAPACITACION

Manejo Higiénico De Alimentos
Este Certificado Se Expide Segun Lo Dispuesto

| Resolucién 2674 - 2013 Decreto 1500 - 2007
Con una intensidad de 10 horas

“ wrer CLAUDIA MILENA ‘

FECHA EXPEDIC FE
05 WAY 208 0 &
Calle 76 C Sur No. 5 -49 Cel: 314 469 9725 (©

Telefax: 7640144 e-mail:asesoriaintegral30@hotmail.com
Bogota, D.C.

CamScanner
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LABORATORIO CliniICO

Calle 76 Sur No. 14 - 40 = Tel ; (601) 5339447 Celular: 3245504062
Barrio Santa Librada = Bogota, D.C

Dra. Luz Stella Benito Cifuentes
Bacteridloga
U. Javeriana - Reg. 51.811.587

Nombre: CLAUDIA MILENA GALICIA LUNA Edad: 45 ANOS
Documento : 52.847.623 Fecha: MAYQ 5/2025
Celular:

FROTIS DE GARGANTA:

FLORA OROFARINGEA MIXTA NORMAL
PMN: OCASIONALES

FROTIS DE UNAS: (KOH)
NEGATIVO PARA ELEMENTOS FUNGICOS

uulle
FIRMA

Lie et o Y

: ridloga U.
NIT.51.811.@F—‘§€Q. e

CamScanner



CENTRO MEDICO_

Calle 76 Sur No. 14 -40 « Tel.: 601 533 9447 - Barrio Santa Librada
Bogota, D.C.

Fecha:___MAYO 5/2025 H.C..52.847.623
Nombre:_ CLAUDIA MILENA GALICIA LUNA
&

AR

SE EXPIDE CERTIFICADO MEDICO DE PACIENTE EN
MENCION, QUIEN NO PRESENTA ENFERMEDAD
INFECTO-CONTAGIOSA EN FARINGE NI EN UNAS,
CONFIRMADO MEDIANTE EXAMENES
PARACLINICOS NORMALES, POR LO TANTO SE
CONSIDERA APTO(A) PARA MANIPULAR
fLLIMENTOS.

Favor presentar esta formula Ia proxima consulta
i

CamScanner



ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE

ALIMENTOS (BPM) : T
Formato de informacion 2022 &‘ é
by

1.INTRODUCCION

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacién de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.
Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos toxicos que son precisos identificar,
asi como también posibles fuentes de contaminacién que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de

manipulacién (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacion, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucion de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:
e Conocer la legislacién alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
¢ |dentificar las BPM (Buenas précticas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
¢ Identificar los diferentes tipos de contaminacion.
¢ Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
¢ |dentificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
¢ Reconocer larelacién temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.
e Realizar operaciones de limpieza y desinfeccién de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologia adoptada para la capacitacion es la andragdgica, participativa, interactiva. Esta capacitacion se
dividira en 10 secciones, cada una dedicada a un aspecto de la higiene y conservacion de los alimentos. Cada tema
tendra una duracion de acuerdo al cronograma de actividades (ver item 6), incluyendo un Test al inicio y al final del
taller, el cual comprende el contenido de la sesién con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje.

4. DATOS DEL CAPACITADOR:

CamScanner



5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas graficas v,
videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacion de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMA

TIEMPO PARCIAL

FECHA
CAPACITACION

DE

Socializacion Plan De Saneamiento

1 hora y 30 minutos

BPM: socializacion de buenas practicas de manufactura de la unidad 1 hora

» Personal manipulador de alimentos 2025

» Practicas higiénicas.

» Equipos y utensilios.

» Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos —

techos — paredes.
» Introduccién a la Resolucién 2674/82013
30 minutos
23 de mayo de 2025

Requisitos higiénicos de fabricacion: 1 hora

» Rotacién de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
»  Transporte

7 de junio del 2025

Protocolo de limpieza y desinfeccién
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacién de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucion 2184 de 2019; Cédigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

20 de junio del 2025

Métodos de conservacion: 1 hora
» Congelacion o
> Refrigeraci(’)n 12 de]U“O de 2025
» Coccién
Tipos de contaminacidn y prevencion de la contaminacion cruzada — 1 hora 25 de julio de 2025
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) 30 minutos
— : - - - 16 de agosto de
Actividad acuosa y microorganismos patdgenos. 30 minutos 2025
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 20 de septiembre de
2025
Evaluacioén final 30 minutos 18 de octubre de
2025
Tiempo Total 10 horas

Calle 76C No.5-49

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144
Email: asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.

CamScanner
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Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE 7

(sin este sello el carnet de manipulacion no tiene validez)

OLGALUCIA AGUIRRE

Profesiodn: Ingeniera de alimentos

No. De tarjeta profesional: 25254-260941CDN

Teléfono/Celular: 7640144 — 3144699725
TP No. 25254-260941CDN

CamScanner



Olga Lucia Aguirre Cortes
CC.52'103.484 de Bta

Teléfono: 7 64 01 44
Cel: 314 469 9725
Correo:

asesoriainteqral30@hotmail.com

Perfil Profesional

Me desempefio como capacitadora particular en el manejo higienico de
alimentos, me gusta el trabajo de inspeccion y control de calidad en el area de
alimentos.

Experiencia Laboral
ASESORIAS GM

Cargo: Capacitador particular en manejo higiénico
de alimentos (avalada por el hospital de chapinero
mediante la resolucion 487)

Permanencia: Marzo de 2006 - Noviembre de 2010

Jefe Inmediato: Graciela Mora

Teléfono: 7647923-3115488572

CORMECAV

Cargo: Capacitador en manejo higiénico de alimentos
Auditoria interna en comedores comunitarios

Permanencia: Septiembre de 2008 - noviembre de 2009

Teléfono: 7643243

ASESORIAS INTEGRAL

Cargo: Capacitador particular en manejo higiénico
de alimentos (avalada por el hospital de chapinero
mediante la resolucion 439 de 2011)
Permanencia: Noviembre de 2010 a la actualidad
Teléfono: 7640144 - 314 469 97 25

AMIGOS CRECIENDO JUNTOS

Cargo: Interventora de Calidad
Permanencia: Marzo de 2013 a Julio 2014
Jefe Inmediato: Monica Tenjo

Teléfono: 3173779782

CamScanner


mailto:asesoriaintegral30@hotmail.com

Olga Lucia Aguirre Cortes
CC.52'103.484 de Bta

Teléfono: 7 64 01 44
Cel: 314 469 9725
Correo:

asesoriainteqral30@hotmail.com

Formacién Académica

Primaria: Luis L6pez de mesa
1985
Secundaria Liceo Comercial
1990
Universitarios Universidad Incca de Colombia

ingenieria de alimentos
1999

Seminario | internacional de ingenieria de alimentos, lacteos y a fines
Intensidad 36 horas (1997)

Seminario induccién a la investigacion ingenieria de alimentos
Intensidad 15 horas (1997)

Referencias familiares

Dennys Aguirre

Ocupacion: Periodista

Tel.: 76827 84
Celular: 320307 11 27
Adriana Ramirez

Cargo: Instrumentador Quirdrgico.
Celular: 312 472 67 19

Referencias personales

Patricia Gonzélez

Cargo: Ingeniera de Alimentos

Celular: 316 742 60 81

Astrid Arellano

Cargo: Jefe de Enfermeria

Celular: 300 464 42 50
RIS
S

Olga Lucia Aguirre Cortes
CC.52°103.484 de Bogota

CamScanner
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ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE
ALIMENTOS (BPM)
Formato de informacion 2025 . *

1. INTRODUCCION

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.
Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos téxicos que son precisos identificar,
asi como también posibles fuentes de contaminacion que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de

manipulacion (BPM).

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estaréd en capacidad de:
e Conocer lalegislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificar las BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
e Identificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacién cruzada.
e Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
e Reconocer larelacién temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.

e Realizar operaciones de limpieza y desinfeccién de forma adecuada.

3. METODOLOGIA

La metodologia adoptada para la capacitacion es la andragdgica, participativa, interactiva. Esta capacitacion se
dividird en 2 secciones, cada una dedicada a un aspecto de la higiene y conservacion de los alimentos. Cada tema
tendrd una duracion de acuerdo al cronograma de actividades (ver item 6), incluyendo un Test al inicio y al final del
taller, el cudl comprende el contenido de la sesion con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje.

4. DATOS DEL CAPACITADOR:

Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE

Profesion: Ingeniera de alimentos

No. De tarjeta profesional: 25254-260941CDN

(sin este sello el carnet de manipulacién no tiene validez)

i i |
T g OLGA LUCIA AGUIRRE

Teléfono/Celular: 7640144 — 3144699725
TP No. 25254-260941CDN

CamScanner



5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas gréaficas y,

videos relacionados con temas de la conservacion y manipulacion de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMA TIEMPO PARCIAL
Pre — Test: Evaluacién de conocimientos previos 30 minutos
Introduccion a la Resolucion 2674/2013 35 minutos

BPM: Buenas practicas de manufactura
» Personal manipulador de alimentos
Practicas higiénicas.
Equipos y utensilios.
Condiciones basicas de higiene en el establecimiento donde se fabrica
o expende alimentos: Instalaciones sanitarias pisos —techos — paredes.

YV V V

1 hora y 25 minutos

Requisitos higiénicos de fabricacién:
» Rotacion de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
»  Transporte

45 minutos

Protocolo de limpieza y desinfeccion
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacién de sustancias quimicas y uso.
» Disposicién de residuos (Resolucion 2184 de 2019; Cédigo de colores
2021)

1 hora y 25 minutos

Métodos de conservacion: 1 hora

» Congelacion

» Refrigeracion

» Coccion
Tipos de contaminacion y prevencion de la contaminacion cruzada — (video) 1 hora
ETA: Enfermedades de transmisién alimentaria (video) 30 minutos
Actividad acuosa 30 minutos

¢ Microorganismos patdgenos.

Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora
Plan de saneamiento basico 35 minutos

Evaluacion final

30 - 45 minutos

Fecha realizacion

05 mayo de 2025

Calle 76C No.5-49

Tiempo Total

10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144
Email: asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.
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